
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детский 
оздоровительно-образовательный центр «Волжский берег»

ПРИНЯТО
Решением педагогического совета 
МБУ ДО ДООЦ «Волжский берег» 
протокол № 1_ 
от «10» января 2025 года

МБУ 
№ 1

УТВЕРЖДЕНО
Приказом директора 

«Волжский берег» 
варя 2025 года 

А. Назарова

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПООЩРЕНИЯХ

(виды и условия поощрения обучающихся)

с. Сомовка 

2025 год



1. Общие положения

1.1. Положение о поощрениях обучающихся в муниципальном бюджетном 
учреждении дополнительного образования детский оздоровительно - 
образовательный центр «Волжский берег» (далее - МБУ ДО ДООЦ «Волжский 
берег») разработано в целях совершенствования учебно-воспитательной работы, 
стимулирования обучающихся к повышению уровня обученности, улучшению 
дисциплины и установления ответственности обучающихся и их родителей 
(законных представителей)

1.2. Настоящее положение разработано на основании Федерального закона от 
29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам, утвержденного Приказом Министерства 
Просвещения РФ от 27 июля 2022 г. № 629, Устава МБУ ДО ДООЦ «Волжский 
берег.

1.3. Настоящее положение устанавливает виды поощрения для обучающихся и 
условия их применения.

2. Виды поощрения обучающихся

За образцовое выполнение своих обязанностей, высокое качество 
обученности, высокие достижения на конкурсах, выставках, смотрах, соревнованиях 
и за другие достижения в различных видах творческой деятельности к обучающимся 
могут быть применены следующие виды поощрений:
- объявление благодарности;
-объявление и направление Благодарственного письма родителям или законным 
представителям;
- награждение Почетной грамотой и (или) Дипломом
- награждение ценным подарком.

2.1. Процедура применения поощрения:

- объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности родителям 
(законным представителям) обучающегося, направление Благодарственного письма 
родителям (законным представителям) могут применять все педагогические 
сотрудники Учреждения, при проявлении им активности с положительным 
результатом;

-награждение Почетной грамотой и (или) Дипломом может осуществляться 
администрацией Учреждения по представлению педагога дополнительного



образования (руководителя объединения) за особые успехи, достигнутые 
обучающимися по окончанию учебного периода;

- награждение ценным подарком осуществляется из бюджетных или внебюджетных 
средств на основании приказа директора Учреждения за особые успехи, 
достигнутые на уровне района, области, РФ, международном уровне.


