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МБУ ДО ДООЦ «Волжский берег» 

 

Публичный отчет 

о результатах деятельности 

за 2021 год  

МБУ ДО ДООЦ «Волжский берег» является юридическим лицом, действующим на 

основании Устава, подтвержденным постановлением городского округа Воротынский  

Нижегородской области от 16.04.2020 года №212  ОГРН-1105222000729. Учреждение 

создано в 2010 году. 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детский 

оздоровительно-образовательный центр «Волжский берег» (далее-Центр) – учреждение 

дополнительного образования, основное предназначение которого - оздоровление детей и 

подростков, развитие мотивации личности детей к познанию и творчеству, реализация 

дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, 

государства. 

             Центр осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, 

Конвенцией ООН «О правах ребенка», Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации», Типовым положением об образовательном учреждении 

дополнительного образования детей, утвержденным постановлением правительства РФ от 

07 марта 1995 года №233, нормативными документами Министерства образования и 

науки РФ, нормативными актами Нижегородской области, Министерства образования 

Нижегородской области, нормативными актами органов местного самоуправления 

городского округа Воротынский, Уставом Учреждения. 

Коллективом центра на 2021 год были поставлены следующие задачи:  

 

 Внесение изменений в документы учреждения в связи с введением в 

действие новых САНПиНов и пожарных требований; 

 Возобновление  деятельности учреждения в новых условиях; 

 Выполнение обязательных требований надзорных органов. 

Основными направлениями деятельности Центра в 2021 году стали: 

 Развитие нормативно-правовой базы 

 Укрепление материально-технической базы центра, в том числе выполнение мероприятий 

по профилактике коронавирусной инфекции. 

 Предоставление платных оздоровительно-образовательных услуг детям и взрослым через 

туристические слеты, семинары для взрослых; 

 Методическая работа по повышению профессионального мастерства педагогов, 

организующих реализацию программ воспитания и оздоровления;      

           В рамках реализации Программы развития детского оздоровительно-

образовательного центра «Волжский берег», в целях укрепления материально-

технической базы центра, в том числе обеспечения комплексной безопасности центра в 

2021 году выполнен ряд мероприятий.          
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Развитие нормативно-правовой базы: 

 Продолжена работа по приведению документации центра в соответствие с 

требованиями законодательства.  

 Внесены изменения в Инструкцию по пожарной безопасности; 

Укрепление материально-технической базы: 

Выполнены следующие работы:  

 Выполнена площадка для летнего кинотеатра у корпуса № 2 

 Увеличено количество мест на летней эстраде; 

 Выполнен ремонт крыльца центрального выхода (20 тыс) 

 Заменены двери на пищеблоке на противопожарные (60 тыс) 

 Установлено видеонаблюдение у второго корпуса (140 тыс руб) 

 Установлен КПП (200 тыс руб) 

 Приобретен  линолеум ( 250 тыс руб ) 

 Обновление оборудования для проведения киноклуба, проектор, видеопанель (100 

тыс руб); 

 Приобретен стеллаж в вожатскую; 

 Заменены баки для приготовления пищи (60 тыс) 

 Холодильник на пищеблок (22 тыс руб) 

 Приобретены сушилки для рук  2 шт (50 тыс) 

 Рециркуляторы на пищеблок -3 шт (40 тыс ) 

 Заменены моечные ванны в моечной столовой посуды(26тыс) 

 Установлены сплит-системы в корпусе №2 (100 тыс) 

В 2021 году учреждением получены гранты от Управления социальной защиты населения 

и Министерства образования Нижегородской области на общую сумму 643 000 рублей.  

Оздоровительно-образовательная деятельность 

В 2021 году в центре проведены смены отдыха детей  следующей наполняемостью: 

№ Название смены Сроки 

проведе

ния 

Количество фактически оздоровленных детей по годам 

2014  2015  2016  2017  2018  2019  2020 2021  

1 Зимняя 

каникулярная смена 

Январь 18 

чел. 

60 

чел. 

90 чел  78 89 95 80 0 

2 Весенняя 

каникулярная смена 

Март 47 

чел. 

84 

чел. 

79 89 72 100 - 0 

3  1 летняя смена Июнь 77 

чел. 

89 

чел. 

89 95 95 130 - 89 

4 2 летняя смена Июнь-

июль 

79 

чел. 

96 

чел. 

95 97 110 130 - 99 

5 3 летняя смена Июль-

август 

77 

чел. 

92 

чел. 

98 108 116 130 - 95 

6 4 летняя смена август 78 

чел. 

89 

чел. 

89 99 111 115 - 99 

7 Осенняя 

каникулярная смена 

Ноябрь 80 

чел. 

92 

чел. 

95 110     

110 

118    -    0 

 ИТОГО  536 

чел. 

602 

чел. 

635 

чел  

676 

чел 

703 

чел  

818 

чел 

80 

чел. 

382 

чел  
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Оздоровительные смены проводились только в летний период. Из-за ухудшения 

эпидемиологической ситуации отменены зимняя , весенняя и осенняя смены.  

В летний период 2021 года в ДООЦ «Волжский берег» реализовывалась программа 

«Академия игры». Программа "Академия игры" - способ формирования   у детей и 

подростков способностей к саморазвитию, самоорганизации, укреплению 

коммуникативных навыков и развитию творческих способностей.  Реализуется через 

проведение: 

 тематических занятий 

 игры различной направленности 

 осуществление проектной деятельности. 

 проведение конкурсных и игровых программ. 

 встреч с профессионалами в сфере игры. 

 

Цель программы: Создание воспитательного пространства, обеспечивающего 

необходимые условия для полноценного отдыха детей, восстановление коммуникативных 

навыков и развитие творческих способностей ребенка посредством использования 

игровых технологий 

Задачи: 
1. Способствовать формированию современных компетенций у детей и подростков 

посредством игры. 

2. Сформировать навыки организации досуга 

3. Через игротерапию  способствовать улучшению эмоционального-психологического  

состояния  участников смены. 

Восстановить утраченные за период пандемии коммуникативные навыки детей и 

подростков 

Основные формы и методы работы:  

Методы: игра, практикумы, поощрение, проектная деятельность. 

Формы: конкурсы, игровые программы, экскурсии, гейм-воркинг,  мастер-классы. 

В рамках смены реализованы  3 игровых проекта: 

 Название проекта Основная цель 

1 Проект реставрации 

дворовых игр «Игры 

нашего двора» 

Популяризация подвижных дворовых игр через 

создание и продвижение в социальных сетях 

обучающих видеороликов о дворовых играх  

2 Проект «Один дома» 

 

Распространение в соцсетях памяток о необходимости 

соблюдать меры безопасности  при увлечении  

компьютерными играми  

3 Проект «В кругу друзей» 

 

Популяризация настольных игр, создание настольных 

игр для использования в смене 
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  Педагогическими работниками центра проводились диагностические исследования 

уровня удовлетворенности детей  и родителей деятельностью лагеря.  По результатам 

социометрии в лагере нет детей-аутсайдеров (отвергнутых). 

По результатам итогового  анкетирования детей и родителей, в котором приняли участие 

382  родителя и 373 ребенка  99  % воспитанников и их 98%  родителей показывают 

высокую степень удовлетворенности пребыванием в  детском центре. 1,0% детей 

испытывали трудности в период адаптации к новому детскому коллективу. Благодаря  

индивидуальной работе педагогических работников с такими детьми воспитанники 

смогли успешно адаптироваться в коллективе, определить наиболее значимые  виды 

деятельности.  

По данным итоговой анкеты 100% детей хотели бы приехать в лагерь еще, 93%  нашли 

новых друзей, получили новые знания и умения 100% детей. 

Выводы: Анализ численности детей показывает уменьшение числа участников 

оздоровительных смен, что вызвано пандемией коронавируса .  Всего за 2021 год в лагере 

в рамках оздоровительных каникулярных смен отдохнули 382 ребенка. 

          В центре разработаны проекты отдыха детей и взрослых в  выходные дни. В  

октябре, декабре реализован проект «Классные выходные».   

Сравнительный анализ за 9лет 

Показатель/год 2012 2013 2014 2015 2016 2017  2018  2019  2020 2021 

Всего детей – 

участников 

оздоровительных 

смен  

404 434 456 602 635 676 703 818 130 382 

Охват платными  

услугами (дети) 

0 0 0 247 101 181 282 472 86 114 

Платные услуги 

(взрослые) 

0 0 0 0 0 0 42 157 100 0 

 

Участие в фестивалях и конкурсах 

Сроки  Название конкурса   Результат  

1-5 мая 2021 г  Международный фестиваль детско-

юношеских СМИ «Волжские встречи-31»   г 

Чебоксары  

Благодарность за помощь в 

организации фестиваля  

(руководство оргкомитетом) 

17-19 марта 

2021 

III открытый Межрегиональный семинар для 

организаторов отдыха, оздоровления детей и 

молодежи "Детский отдых в новых условиях. 

Требования. Воспитание. Развитие. "             

Благодарность спикеру 

семинара 

Апрель  2021 Семинар для старших вожатых, педагогов-

организаторов г Сарова «Проект: от идеи к 

результату» 

Благодарность спикеру 

семинара 

Март 2021  Семинар «Пришкольный лагерь: практика 

применения современных форм и методов 

работы» г. Первомайск 

Благодарность спикеру 

семинара 

Лето 2021 г Конкурс программ организации отдыха и 

оздоровления детей и подростков, 

Грантовая поддержка на 

реализацию программ 
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оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации(управление социальной защиты 

населения) 

 300 000 р 

Сентябрь 

2021 г 

Региональный конкурс программ и 

методических кейсов «Лучшая программа 

организации отдыха детей и их оздоровления» 

Диплом лауреата 2 степени  

Сентябрь  

2021 г 

Всероссийский  медиаконкурс  «Лето в 

объективе»  

Сертификат участника  

2021 г Всероссийский конкурс «Навигаторы детства» Благодарственное письмо 

зам. министра просвещения 

РФ 

2021 г Всероссийский конкурс «Лига вожатых»  Сертификат участника  

 

             Работа с кадрами. Методическое сопровождение деятельности. 

Методическое сопровождение деятельности  педагогического коллектива было 

направлено на: 

1. Развитие и совершенствование системы методической поддержки педагогов; 

2. Организационно-методическое, кадровое, материально-техническое обеспечение 

деятельности педагогов 

    Коллектив вожатского отряда достаточно стабилен. Центр на протяжении 5 -ти лет  

сотрудничает с Институтом Транспорта Сервиса и Туризма(рп Воротынец). 

Руководителем центра ведется курс «Анимационная деятельность», студенты проходят 

учебную и производственную практику на базе лагеря.  Высокий уровень подготовки 

кадров обеспечивается постоянными занятиями с вожатыми на базе лагеря и института. 

Традиционными стали  методические летучки, обучающие мастер-классы, введена такая 

форма работы как «ведущий вожатый» (однодневный тренинг для наиболее опытных 

вожатых в качестве  старшего вожатого).  Продолжена  работа над картотекой отрядных и 

общелагерных мероприятий.  

В декабре 2021года проведен  учебный сбор-интенсив вожатского отряда «Бриг» «Тренды 

детского отдыха» (совместно с ИТСиТ) . 

Задачи на 2021 год: 

 Продолжение   деятельности учреждения в новых  условиях; 

 Возобновление традиционных проектов и программ краткосрочного отдыха  и 

развития детей, подростков и взрослых; 

 Создание условий для укрепления материально-технической базы центра(участие в 

конкурсах, грантах); 

 


